
统一社会信用代码

12150203396221597T

事业单位法人年度报告书

（ 2021 年度）

单 位 名 称

包头市昆都仑区人力资源和社会保

障综合行政执法大队

法定 代 表 人

国家事业单位登记管理局制



《事业

单位

法人

证书》

登载

事项

单位名称
包头市昆都仑区人力资源和社会保障综合行政
执法大队

宗旨和

业务范围

1.宣传劳动保障法律法规、法规和国家、自治

区、包头市其他有关规定和政策，督促用人单

位贯彻执行。 2.检查用人单位遵守劳动保障法

律、法规和规章的情况，依法纠正和查处违反

劳动保障法律、法规或者规章的行为。 3.受理

对违反劳动保障法律、法规或者规章的行为和

侵犯劳动者合法权益的举报、投诉。 4.贯彻落

实劳动保障监察“两网化”管理工作。 5.承担

包头市昆都仑区人力资源和社会保障聚交办的

其他相关工作。

住 所
包头市昆都仑区阿尔丁北大街与兵工路交叉口

东北角 10楼

法定代表人 李勇

开办资金 1（万元）

经费来源 财政补助

举办单位 包头市昆都仑区人力资源和社会保障局

资产

损益

净资产合计（所有者权益合计）

年初数（万元） 年末数（万元）



情况 35.89 46.89

网上名称

包头市昆都仑区人力资源

和社会保障综合行政执法

大队

从业人数 10

对《条

例》和

实施细

则有关

变更登

记规定

的执行

情 况

名称的变更 包头市昆都仑区劳动监察大队 包头市昆都仑区人
力资源和社会保障综合行政执法大队 宗旨和业务范围的变更
依据国家有关劳动法律法规维护劳动者和用人单位的合法权益
保障社会劳动秩序 1.宣传劳动保障法律法规、法规和国家、自
治区、包头市其他有关规定和政策，督促用人单位贯彻执行。2.
检查用人单位遵守劳动保障法律、法规和规章的情况，依法纠正
和查处违反劳动保障法律、法规或者规章的行为。3.受理对违反
劳动保障法律、法规或者规章的行为和侵犯劳动者合法权益的举
报、投诉。4.贯彻落实劳动保障监察“两网化”管理工作。5.
承担包头市昆都仑区人力资源和社会保障局交办的其他相关工
作。法定代表人的变更王津李勇 住所的变更包头市昆区政府综
合服务中心阿尔丁北大街与兵工路交叉口。



开

展

业

务

活

动

情

况

履行岗位职责情况。一是人事管理服务工作。通过多种形式，为

区属事业单位引进各类人才230人。完成岗位设置聘用和全区专

技人员职称申报评审以及事业单位七八级职员任免职备案工作。

二是根治欠薪工作。今年以来，共化解各类投诉举报线索3365

件，涉及劳动者9529人，追缴劳动者工资1.21亿元。加强法律法

规政策宣传。以《保障农民工工资支付条例》颁布一周年为契机，

开展法律法规宣传11次，发放宣传册8000余份，接受法律法规政

策咨询300余人次，提升了用人单位守法意识和农民工理性维权

意识。以欠薪源头治理为抓手，积极发挥协调联动机制作用，随

机抽查各类企业240家，涉及劳动者2112人，划入应急周转金账

户650万元。加大监督检查力度。以根治欠薪冬季攻坚行动为契

机，联合各行业、部门开展7次联合执法检查，纠正企业各类违

法问题，通过案件专报定期通报机制及时化解查实的欠薪违法行

为，努力维护劳动者合法权益。三是劳动人事争议仲裁工作。2021

年，共审结案件480件，结案率达到98%，全年处理案件涉及劳动

者827人，涉案金额906万余元。坚持 “调解为主，裁决为辅”

的原则，将调解贯穿于劳动争议案件处理全过程。按照“快立、

快调、快审、快结”的原则，积极开辟“绿色通道”，减少审批

环节，做到随申请随受理，切实维护劳动者的合法权益和企业正

常生产经营秩序。



相关资质

认可或执

业许可证

明文件及

有效期

无

绩 效 和

受奖惩及

诉讼投诉

情 况

无

接受捐赠

资助及使

用 情 况

无


