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单 位 名 称 内蒙古科技大学沼园实验幼儿园

法定 代 表 人

国家事业单位登记管理局制



《事业

单位

法人

证书》

登载

事项

单位名称 内蒙古科技大学沼园实验幼儿园

宗旨和

业务范围

宗旨：为学龄前儿童提供保育和教育服务。业

务范围：幼儿保育、幼儿教育。

住 所
包头市昆都仑区万和城二期

法定代表人 聂红宇

开办资金 74.093（万元）

经费来源 财政补助（差额拨款）

举办单位 包头市昆都仑区教育局

资产

损益

情况

净资产合计（所有者权益合计）

年初数（万元） 年末数（万元）

80.73 48.95

网上名称
内蒙古科技大学沼园实验

幼儿园.公益
从业人数 42



对《条

例》和

实施细

则有关

变更登

记规定

的执行

情 况

2024年度，我单位认真贯彻《事业单位登记管理暂行条例》和
《事业单位登记管理暂行条例实施细则》及有关法律、法规、政
策，按照核准登记的业务范围开展活动。

开

展

业

务

活

动

情

况

本年度，在市区两级党委和政府的亲切关怀和上级教育行政部门

的正确领导下，依据昆区教育局2024年工作要点，围绕中心工作，

坚持以办好“家门口的好幼儿园”为目标，提升教育教学质量，深

入推进优质普惠发展，优化师资队伍建设，不断探索教育高质量

发展的新路径。本年度荣获2024年昆区教育系统“唱响新时代 匠

心谱华章”庆祝中华人民共和国成立75周年教职工歌咏比赛中获

优秀奖、舞蹈《站在草原望北京》《小小石榴籽》分别在“听党话、

感党恩、跟党走——传承经典向美塑心”2024年昆区教育系统中

小学、幼儿园师生美育节活动中荣获一等奖和三等奖。 一、启

校园文化建设，促高质量发展新高度 （一）顶层架构精雕琢，

幼有所育新篇著 “人生百年，立于幼学。”确保每个孩子健康成

长、实现幼有所育，是全社会的共同期盼。内蒙古科技大学沼园

实验幼儿园秉持“开启儿童美好未来”的办园理念，全力为幼儿终



身发展营造全浸式环境与平台。幼儿园积极锻造“蒲公英”党建品

牌，深入贯彻党的教育方针，将立德树人根本任务落到实处，以

高质量党建领航高质量发展。精心构建“启”课程体系，把“回归

儿童立场和权利”设定为课程建设的核心方向，切实践行“评估指

南”精神，推动高水平游戏蓬勃开展。凭借启德、启智、启蒙、

启行的“四启”路径，全力培育“启梦”儿童，精心塑造“启萌”教师，

匠心创设“启迪”环境，持之以恒打造幼儿园成为洋溢着游戏文化

气息的庭院。 （二）顶层设计引前路，幼有优育根基固 在幼儿

园顶层设计的科学引领下，校园文化建设全方位、立体式迈向新

高度。园所整体环境布局遵循“以儿童为本”原则，紧紧围绕“启

成长 向未来”“求精益 促发展”这两条主线精雕细琢。楼层环境

设计的每一处细节都彰显着办园理念与文化体系，生动诠释着环

境与教育的深度交融，凝聚着幼儿的思索与表达，见证着师幼间

的亲密互动。本年度，上级部门为幼儿园配备了丰富多样的设施

设备，包括供幼儿娱乐的大型玩具，以及各类精心挑选的区域材

料等，这些资源将为孩子们的学习与生活增添更多欢乐和精彩。

二、党建领航向，发展高质量 （一）党建引领新征程，思想武

装强根基党支部在2024年持续深入推进“蒲公英”党建品牌创建，

大力完善党支部“星级化”建设的各项指标工作。领导班子聚焦党

建领航精准施策，深化“五优”党支部创建，强化作风建设，以高

质量党建驱动园所高质量发展。将学习贯彻习近平新时代中国特

色社会主义思想和党的二十大、党的二十届三中全会精神作为核

心政治任务，充分借助“三会一课”、主题党日、“学习强国”“包头

微学习”等线上线下融合的学习交流平台，扎实推进铸牢中华民

族共同体意识走深走实。 （二）行动落实促规范，依法治园筑



保障 园务管理秉持规范、创建与品牌塑造并重理念。确立“文化

管理”导向，以“尚自然、启探索、求精益、促发展”为办园宗旨，

精细把控管理环节与节点。基于“求精益”原则，构建人性化、常

规化、精细化管理机制，以日常管理为切入点，全方位规范园所

工作，实现依法、自主与创新管理。建章立制是依法治校的关键，

依据宪法、法律、法规及园所实际，完善规章制度，进一步完善

党组织会议、园长办公会议制度、议事规则与园所章程，从制度

层面保障党组织领导的校长负责制的高效落实。全年开展议事

12余次，召开教代会 1 次，本年度实施园长接待日制度，每月

15日作为固定接待日，截至目前共受理并解决5次家长反映的关

心问题，得到满意的答复。（三）宣传助力展形象，文明建设添

活力 幼儿园坚守正确宣传舆论导向，紧密围绕中心与重点工作，

及时对外展现亮点与师幼风采，提升社会影响力，推动精神文明

建设。本学年精心打造了彰显园所文化特色的微信公众平台，为

园所文化传播开辟新径，使其以更鲜活、多元的姿态展现于社会，

借助微信公众平台发布校级报道 300 余篇，并积极向昆都仑教

育微信平台投稿，采编率较上学年显著提升。 （四）干部队伍

精培育，担当作为勇争先 队伍建设聚焦素质提升、规范强化与

和谐构建。打造高素质干部队伍对园所发展至关重要，本年度，

在“中层干部大提升”书记项目的基础上，创新干部培养模式，继

续开展实践锻炼与专业培训，提升综合素质与专业水平。通过包

联班级、“求精益，高质量发展”调研行等活动，引领党员干部成

为主动担当的高素质人才。重视干部日常考核，挖掘、培养与选

拔有担当、肯实干的年轻干部。三、保教工作精耕细作，高质量

发展行稳致远 （一）深挖文化内涵，课程体系启育新苗 幼儿园



始终以尊崇幼儿成长规律为基，以培育完整儿童为目标，凭启德、

启智、启蒙、启行的“四启”通途，构筑“启”课程体系架构，达成

全环境、全领域、全方位、全流程育人的实效。

相关资质

认可或执

业许可证

明文件及

有效期

内蒙古自治区幼儿园办园许可证
餐饮服务许可证 有效期至 2028年 03月 06日

绩 效 和

受奖惩及

诉讼投诉

情 况

本年度荣获 2024年昆区教育系统“唱响新时代 匠心谱华章”庆祝

中华人民共和国成立 75周年教职工歌咏比赛中获优秀奖、舞蹈

《站在草原望北京》《小小石榴籽》分别在“听党话、感党恩、跟

党走——传承经典向美塑心”2024年昆区教育系统中小学、幼儿

园师生美育节活动中荣获一等奖和三等奖。

接受捐赠

资助及使

用 情 况

无


