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单 位 名 称 包头市昆都仑区青年路第二小学校

法定 代 表 人

国家事业单位登记管理局制



《事业

单位

法人

证书》

登载

事项

单位名称 包头市昆都仑区青年路第二小学校

宗旨和

业务范围

实施小学义务教育 促进基础教育发展 小学学

历教育（相关社会服务）

住 所
昆区青年路 16号街坊

法定代表人 闫瑞丰

开办资金 430（万元）

经费来源 财政补助（全额拨款）

举办单位 包头市昆都仑区教育局

资产

损益

情况

净资产合计（所有者权益合计）

年初数（万元） 年末数（万元）

583 564

网上名称
包头市昆都仑区青年路第

二小学校.公益
从业人数 62



对《条

例》和

实施细

则有关

变更登

记规定

的执行

情 况

青二小坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，以
“办好人民满意的教育”为根本目标，落实立德树人根本任务，以
昆区“1357”教育奋进计划为指导方向 ，紧跟昆区教育质量“大提
升”的步伐，努力办老百姓家门口的好学校。

开

展

业

务

活

动

情

况

一、以高站位的党建品牌引领高质量发展 学校党建工作坚持“五

个围绕”；围绕中心抓党建，围绕难题抓研究，围绕班子建设抓

领导力提高，围绕党员思想实际抓先进性提升，围绕教师队伍抓

专业化发展；学校确立了“三领出新”党建品牌，以大思政为党建

培根，党建工作与教育教学高度融合，通过上好“四维”党课感悟

新理论，践行新思考。同时学校将学习贯彻习近平新时代中国特

色社会主义思想主题教育作为各项工作主线，引领教育教学工

作，以“大思政”培根，为思想铸魂，全面推动铸牢中华民族共同

体意识教育活动持续走深走实，提升教育教学质量，引领学校高

质量发展。 二、以高品质的校园文化涵养高质量发展 学校坚持

走“内涵发展，品牌强校”之路，以“生长教育”为办学理念，进一

步展现“以生长教育为核心，以美育、劳动教育为办学特色”的“生

而向阳，长而达美”的办学新活力，下一步我们将把学校文化渗



透在学校管理、教育教学各项工作中，“以文化人”，创建积极、

健康、阳光、向上的师生文化。 三、以高质量的课程体系保障

高质量发展 （一）强化常规管理，改进教学环节 （二）聚焦德

育课程，提升综合素养。 （三）促进艺体全面发展，促进师生

身心愉悦 （四）树立教育教学一体化课程观，全面构建学校课

程体系 （五）开展“信息技术+科学”课程实践探索 四、以高素

质的教师队伍推动高质量发展 “管理的结果是为了人的优秀”，

以带出好的队伍为目标，上好“四级”思政课、打造好“三支队伍”

为责任。培养好每一个学科教学团队；打造好一支骨干教师团队；

锻造好青年教师团队。加强师德修养，提高专业能力，提升教育

境界。以“学生第一，教师亦是第一”的责任感做好备课常态化、

教研深度化工作。 （一）加强教师的业务学习，努力提高教师

的综合素质 （二）加强德育队伍建设，提升班主任素养 五、以

高标准的评价体系助力高质量发展 （一）建立“设定目标——制

定标准——注重过程性评价”的教育教学评价体系 以“教学评”

课堂教学评价要求为观测主要指标进行评价反馈，形成工作闭

环。 （二）对教师评价采取多元多角度评价方式 除开展各科学

科监测分析研讨外，通过开学第一月校级领导的推门课、学期第

二个月校级公开课和每日课堂巡查。（三）对学生的全面评价 通

过课堂观察、起点监测、过程性评价、综合评价的方式进行，采

取自评、他评、教师评、家长评的方式，以学期总结会、学期学

科质量单和学期综合述评的方式，目标是呈现给每个学生增值性

评价语言，激励人人成为更好的自己。 六、“预防为主、防消结

合”，切实做好安全保障工作 学校始终把安全工作列为学校的头

等大事，安全与德育紧密结合，坚持以预防、教育为主。加强安



全管理信息化水平，正在扩容监控存储时长并购置了访客系统。

进行网格化管理，做到人人有安全岗，发挥人人育人功能，形成

全校教职员工齐心协力共抓安全的良好局面。2023年10月荣获昆

都仑区“平安校园”荣誉称号。

相关资质

认可或执

业许可证

明文件及

有效期

无

绩 效 和

受奖惩及

诉讼投诉

情 况

无

接受捐赠

资助及使

用 情 况

无


